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MyHHUHIAILHOr0 0611€00pa30BaATEILHOIO yUpeskIeHHS
«Cpennsis o6meoOpasoBartesbHast mkoaa Ne3y r. Toipubiay3a

1.OBIIUE TMOJOXEHUS

I.1. Hacrosiiee ITonoxenue pa3paGoTaHo B COOTBETCTBHM ¢ myHKTOM 21 wactu 3
cratbu 28, cratbu 29 ®enepanbHbiM 3akoHOM P3-273 ot 29.12.2012 r. «3akoH 06
obpasosanuu B  Poccuiickoit ~ @enepaunn»; mocrtaHoBieHHe IIpaBHUTelbCTBA
Poccuiickoit ®eneparyu ot 10.07.2013 Ne582 «OG6 yrBepkaenuu IIpaBun pasMerneHus
Ha oQuumaneHOM caiite 00pa3oBaTeNbHOM OpraHuzamMd B HH(OPMAIL[MOHHO-
TEJIEKOMMYHHMKaLMOHHOM  cet  «lHTepHer» u oOHOBIeHHs wuHpOpManuu 06
00pa3oBaTeNbHOM OpraHM3alum», NpHKa3 MHHHCTEPCTBA 00pa3oBaHUS M HAyKH
Poccuiickoii ®@enepanun ot 25.05.2014 Ne785 «O6 yTBepxkneHuH TpeGOBaHMIT K
CTPYKTYpe OQuuHaNLIoro cairta oOpa3oBaTeNbHON OpraHu3aluy B MH(QOPMAILMOHHO-
TEJEKOMMYHUKaMOHHONH ceTu «VHTepHeT» W ¢dopmary MpencTaBieHUs Ha HeEM
MHQOPMALMKM  «PETHONANBHEIMA M MYHHIMIIAIGHBIME  HOPMAaTHBHO-IPAaBOBBIMH
aktamy; Ycrasom MOV «COIL Ne3y r. TelpHblay3a ¥ ompesieiseT OCHOBHBIE ey
U MOPSNOK (QYHKUMONMPOBAHMSA  IIPEJCTAaBUTENBCKOrO caiita  06pa3oBaTelbHOro
yupexaeHus (nanee - cauT).

1.2. Caiir obpa3zoBaTcibHOrO yupexJaeHus: paspaboraH U (QYHKIHOHHPYET B LEJISIX
TMOBBIIEHHS ~ MH(POPMALMOHHON  OTKPBITOCTH  JEATENBHOCTH  0Opa30BaTENIbHBIX
YUpexKIACHUH  DiIbOpycCKOro  MyHHLHMIIANBHOTO  paiioHa,  MH(OPMALMOHHOTO
conpoBoXkaeHuss KoMmIiekcHOro mpoekTa MoOJepHM3alMKM OOpa3OBaHMs, a TAaKKe B
cootBeTcTBHU ¢ P3 «OO6 obpasoBanun B Poccuiickoii @enepanum» U 3aKOHOAATENBHOM
0azoii PO B obmactii obpasosanms. CaliT  mnpepHasHadyeH s OMyOIMKOBAHMS
O0IIECTBEHHO ~ 3HAa4YlMONH  0Opa3oBaTelbHOW  MH(MOPMAUMHK,  PACIPOCTPAHSIEMOIt
00pa3oBaTeNIbHBIM YUPEXKICHHEM, U MOXET BKJIIOYATh B ce0s cchUiku Ha Web-caiiTsl
FOCYAAapCTBEHHBIX 11 MYHHUIMIAILHBIX  OPraHOB  yINpaBleHHUS  0OOpa3oBaHMEM,
OpraHM3alUi-NIapTHEPOB, 00pa30BaTENIBHBIX YUpEeKIEHUH, o0pa3oBaTebHbIX
IIPOEKTOB U IPOrpamM.

1.3. PykoBoauTeins 00pa3oBaTenbHOTO yUpekIeHHs Ha3HAYAET aIMUHICTPATOPa CaiiTa,
KOTOPBIA HECET OTBETCTBEHHOCTh 32 (DYHKIMOHHpOBaHHWE MHGOPMALMOHHOTO CaiiTa,
pElIeHHe BOIPOCOB O pa3MelleHuH HHpopMaluu, o0 yIaJeHMH W OOHOBIEHHH
ycTapeBIlel HHGOPMAIIHH.

2. CTPYKTYPA CAITA




2.1. Сайт  образовательного учреждения включает  в  себя  следующие  разделы:

· Основные сведения

· Структура и органы управления образовательной организацией

· Документы

· Образование

· Руководство. Педагогический состав

· Материально-техническое обеспечение и оснащенность образовательного процесса

· Платные образовательные услуги

· Стипендии и иные виды материальной поддержки

· Финансово-хозяйственная деятельность

· Вакантные места для приема

· Контактная информация

· Режим работы школы

· Наши новости

· Галерея

· Кадры

· Антикоррупционная деятельность

· КПМО

· Материально-техническая база

· Финансы

· Дистанционное обучение

· Электронные услуги

· Наши достижения

· Трудоустройство выпускников

· Организация питания

· Итоговая аттестация выпускников

· Информационные технологии

· НОУ

· Рабочие программы

· Государственные (муниципальные) услуги, оказываемые МОУ «СОШ №3»

· Информация о средствах обучения и воспитания

· Режим учебных занятий

· Методические разработки

· Электронные образовательные услуги

· Образовательная карта школы

· Безопасный интернет

· Аттестация учителей

· Библиотека

· Документация

· Детский сад

· Локальные акты в соответствии с ФЗ №273

· Страницы учителей

· Полезные ссылки

· Страничка здоровья: рекомендации ученикам, учителям, родителям.

· Все о ЕГЭ и ГИА
1.2. Структура может меняться в зависимости от поступивших нормативных документах.
2. СОДЕРЖАНИЕ САЙТА
3.1. Образовательное учреждение размещает на своем официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновляет в сроки, установленные статьёй 29 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», в соответствии с Правилами размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в том числе

а) информацию:

3.1.1. о дате создания образовательной организации, об учредителе, учредителях  образовательной организации, о месте нахождения образовательной организации и ее филиалов (при наличии), режиме, графике работы, контактных телефонах и об адресах электронной почты;

3.1.2. о структуре и об органах управления образовательной организации, в том числе:

· наименование структурных подразделений (органов управления);

· фамилии, имена, отчества и должности руководителей структурных подразделений;

· места нахождения структурных подразделений; 

· адреса официальных сайтов в сети "Интернет" структурных подразделений (при наличии);

· адреса электронной почты структурных подразделений (при наличии);

· сведения о наличии положений о структурных подразделениях (об органах управления) с приложением копий указанных положений (при их наличии);

3.1.3. об уровне образования;

· о формах обучения;

· о нормативном сроке обучения;

· о сроке действия государственной аккредитации образовательной программы (при наличии государственной аккредитации);

· об описании образовательной программы с приложением ее копии;

· об учебном плане с приложением его копии;

· об аннотации к рабочим программам дисциплин (по каждой дисциплине в составе образовательной программы) с приложением их копий (при наличии);

· о календарном учебном графике с приложением его копии;

3.1.4. о методических и об иных документах, разработанных образовательной организацией для обеспечения образовательного процесса;

3.1.5. о реализуемых образовательных программах с указанием учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, предусмотренных соответствующей образовательной программой;

· о численности обучающихся по реализуемым образовательным программам за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов и по договорам об образовании за счет средств физических и (или) юридических лиц;

· о языках, на которых осуществляется образование (обучение);

· о федеральных государственных образовательных стандартах и об образовательных стандартах с приложением их копий (при наличии);

· о руководителе образовательной организации, его заместителях, руководителях филиалов образовательной организации (при их наличии), в том числе:

· фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя, его заместителей;

· должность руководителя, его заместителей; 

· контактные телефоны;

· адрес электронной почты;

3.1.6. о персональном составе педагогических работников с указанием уровня образования, квалификации и опыта работы, в том числе:

· фамилия, имя, отчество (при наличии) работника;

· занимаемая должность (должности);

· преподаваемые дисциплины;

· ученая степень (при наличии);

· ученое звание (при наличии);

· наименование направления подготовки и (или) специальности;

· данные о повышении квалификации и (или) профессиональной

· переподготовке (при наличии);

· общий стаж работы;

· стаж работы по специальности;

3.1.7. о материально-техническом обеспечении образовательной деятельности, в том числе сведения о наличии оборудованных учебных кабинетов, объектов для проведения практических занятий, библиотек, объектов спорта, средств обучения и воспитания, об условиях питания и охраны здоровья обучающихся, о доступе к информационным системам и информационно-телекоммуникационным сетям, об электронных образовательных ресурсах, к которым обеспечивается доступ обучающихся:

· о количестве вакантных мест для приема (перевода) по каждой образовательной программе, профессии, специальности, направлению подготовки (на места, финансируемые за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов, по договорам об образовании за счет средств физических и (или) юридических лиц);

· о наличии и условиях предоставления обучающимся стипендий, мер социальной поддержки;

· о наличии общежития, интерната, количестве жилых помещений в общежитии, интернате для иногородних обучающихся, формировании платы за проживание в общежитии;

· об объеме образовательной деятельности, финансовое обеспечение которой осуществляется за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов, по договорам об образовании за счет средств физических и (или) и юридических лиц;

· о поступлении финансовых и материальных средств и об их расходовании по итогам финансового года;

3.1.8. о трудоустройстве выпускников;

б) копии:

· устава образовательной организации;

· лицензии на осуществление образовательной деятельности (с приложениями);

· свидетельства о государственной аккредитации (с приложениями);

· плана финансово-хозяйственной деятельности образовательной организации, утвержденного в установленном законодательством Российской Федерации порядке, или бюджетной сметы образовательной организации;

· локальных нормативных актов, предусмотренных частью 2 статьи 30 Федерального закона "Об образовании в Российской Федерации", правил внутреннего распорядка обучающихся, правил внутреннего трудового распорядка и коллективного договора;

в) отчет о результатах самообследования;

г) документ о порядке оказания платных образовательных услуг, в том числе образец договора об оказании платных образовательных услуг, документ об утверждении стоимости обучения по каждой образовательной программе;

д) предписания органов, осуществляющих государственный контроль (надзор) в сфере образования, отчеты об исполнении таких предписаний;

е) иную информацию, которая размещается, опубликовывается по решению образовательной организации и (или) размещение, опубликование которой являются обязательными в соответствии с законодательством Российской Федерации.

3.2. Школьный сайт может содержать:
     3.2.1. Материалы о событиях текущей жизни образовательного учреждения (деятельность детских объединений, праздники, конференции, конкурсы, выставки и т.д.).
     3.2.2. Материалы о действующих направлениях в работе школы
3.2.3. Материалы передового педагогического опыта.
     3.2.4. Творческие работы учащихся.
     3.2.5. Материалы, размещенные учителями по своему предмету  (вплоть до отдельного раздела по предмету).
     3.2.6. Элементы дистанционный поддержки обучения (например, виртуальный консультационный пункт).
     3.2.7. Специальный раздел для выпускников и т.д.    
3.3. К размещению на школьном сайте запрещены:
     3.3.1. Информационные материалы, которые содержат призывы к насилию и насильственному изменению основ конституционного строя, разжигающие социальную, расовую, межнациональную и религиозную рознь.
     3.3.2. Информационные материалы, порочащие честь, достоинство или деловую репутацию граждан или организаций.
     3.3.4. Информационные материалы, содержащие пропаганду насилия, секса, наркомании, экстремистских религиозных и политических идей.
     3.3.6. Иные информационные материалы, запрещенные к опубликованию законодательством Российской Федерации.
3.4. Информация, указанная в пункте 3.1., размещается на официальном сайте образовательного учреждения в сети Интернет в текстовой и (или) табличной формах, а также в форме копий документов в соответствии с требованиями к структуре сайта и формату представления информации, установленными Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки.

3.5. При размещении информации на официальных сайтах образовательных учреждений в сети Интернет и ее обновлении обеспечивается соблюдение требований законодательства Российской Федерации о персональных данных.

3.6. Технологические и программные средства, которые используются для функционирования официального сайта образовательных учреждений в сети Интернет, обеспечивают:

· доступ пользователей для ознакомления с размещенной на сайтах информацией на основе свободного и общедоступного программного обеспечения;

· защиту информации от уничтожения, модификации и блокирования доступа к ней, а также от иных неправомерных действий в отношении такой информации;

· возможность копирования информации на резервный носитель, обеспечивающий ее восстановление.
4. Ответственность
 4.1. Руководитель образовательного учреждения несет персональную ответственность за содержательное наполнение  школьного сайта.
4.2. Ответственность за некачественное текущее сопровождение Сайта несет администратор. Некачественное текущее сопровождение может выражаться:
     4.2.1. В несвоевременном обновлении информации.

     4.2.2. В совершении действий, повлекших причинение вреда информационному  сайту.

     4.2.3. В не выполнении необходимых программно-технических мер по обеспечению функционирования сайта.

5. Организация информационного сопровождения Сайта
5.1. Администратор сайта может создать творческую группу (редакцию) в составе: 
- главный редактор;
- члены детской организации образовательного учреждения;
- учитель информатики или технический специалист;
- инициативные учителя, родители и учащиеся. 
5.2. Доступ к информации на сайте имеют все педагогические работники, учащиеся и их родители. Использование ресурсов Интернет определяется положением образовательного учреждения.
5.3. Информационное наполнение Сайта осуществляется совместными усилиями руководителя образовательного учреждения, его заместителей, методических объединений.
5.4. Информация, готовая для размещения на сайте, предоставляется в электронном виде администратору, который оперативно обеспечивает ее размещение и своевременное обновление.
5.5. Руководство обеспечением функционирования Сайта и его программно-технической поддержкой, непосредственное выполнение работ по размещению информации на Сайте возлагается на администратора Сайта.
5.6. Периодичность заполнения Сайта проводится не реже одного раза в  неделю. 

6.    Финансирование, материально-техническое обеспечение
6.1.Финансирование создания и поддержки школьного сайта осуществляется за счет средств образовательного учреждения, привлечения внебюджетных источников.
6.2. Руководитель образовательного учреждения может устанавливать доплату за администрирование школьного сайта из ФОТ.

7.  Порядок утверждения и внесения изменений в настоящее положение
7.1 Настоящее  Положение утверждается приказом директора.

7.2  Изменения  и   дополнения  в настоящее Положение вносятся приказом  

директора.
